CONTRATOS EVENTUALES
DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO

1. UBICACION EN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

DIRECCION GENERAL DE CONSERVACION
SECTOR: Distrito I ANELO

Asiento de Funciones: Afelo

Cantidad: 1 (uno)

2- DENOMINACION DEL PUESTO

CHOFER DE EQUIPOS PESADOS

3- RESUMEN DEL PUESTO (OBJETIVO, MISION)

Es el agente que tiene a su cargo un vehiculo de gran tonelaje, destinado al transporte de
cargas y equipos viales.

4- DESCRIPCION DE LAS TAREAS DESARROLLADAS EN EL PUESTO

Conducir el vehiculo asignado observando el reglamento de transito y las
disposicidn internas vigentes.

Coordinar con el operario del equipo para subir el mismo.

Eslingar para su inmovilizacién, el equipo, para su correcto traslado.

Colocar la carteleria de sefializacién correspondiente, para su traslado en rutas.
Coordinar con el vehiculo de seguridad vial, cuando corresponda, para su paso por
rutas.

Coordinar con comunicaciones, cuando el traslado se realiza por poblados.

Llevar al dia la planilla de recorrido, registrando la constancia de la hora y lectura
del taquimetro al comienzo vy finalizacién del servicio, como asi también el
combustible y lubricante.

Realizar el mantenimiento de la movilidad de acuerdo al manual de
especificaciones de la unidad (cambio de aceite, lavado, engrase, filtros).
Distribuir las cargas de acuerdo a las caracteristicas y tonelaje permitido por la
movilidad a su cargo.

Subsanar los desperfectos menores, realizando reparaciones de emergencia.
Controlar el transporte, carga y descarga como asi también del peso maximo
admisible por la ley de transito.

Transportar repuestos, mercaderias o cargas generales.

5 PERFIL DEL PUESTO:

5.1 Educacion formal:
Titulo de postgrado, de grado, terciario, secundario, primario, considerando los no

concluidos.
Nivel minimo Indispensab | Minimo | Observaciones
le Graduado | %
Titulos cursado
Prim. |Sec. | Terc. |Univ | Post SI NO
. uUniv.
Titulo primario X X
Perito Mercantil y/o X
Bachiller o Técnico. X
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9.2. Conocimientos requeridos:

Grado Minimo de dominio Exigencia Observaciones
Descripcion

Basico | Medio |Bueno | Muy

Bueno
Indisp. | Opcional

Sobre las normas y
reglamentaciones de la X X
reparticién
Conocimiento del mapa

; S X X
caminero de la Provincia.
Carnet de conductor Carnet Profesional

- X ,

profesional Categoria Clase C

Debera tener los
conocimientos necesarios
para conducir maquinas
viales en las operaciones X X
de carga y descarga de las
mismas sobre el vehiculo
que conduce.

Ley Nacional de
Transito N© 24449 y
X X modificatoria N©
26363 Ley Nacional
de Luces N° 25456

Conocer, observar y
cumplimentar normas de
transito y seguridad vial y
sefales viales

Comunicar e informar X X
Interpretar directivas X X
Trabajar en equipos X X
Conocimiento de

inmovilizacion, bloqueo y X X
pargueo

Conocimiento del protocolo
de manejo de implementos
y normas de seguridad de
cada equipo

5.3. Experiencia laboral

TIEMPO MINIMO | Exigencia
Afos Meses Observaciones

Descripcion Indispensable | Opcional

Haber realizado tareas, en Minimo PRESENTAR
puestos similares 6 (seis) X CERTIFICACION DE
meses SERVICIOS

(excluyente)

6. EDAD REQUERIDA:

Tener 18 (dieciocho) afos de edad como minimo y 40 (cuarenta) afios como maximo.-
7. DOCUMENTACION A PRESENTAR:

7.1 Curriculum Vitae

7.2 Copia D.N.I.

7.3 Copia de Titulo Habilitante

7.4 Copia Credencial de Conducir habilitante (si lo requiere el Puesto)
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