
CONTRATOS EVENTUALES
DESCRIPCIÓN DEL PUESTO DE TRABAJO

1. UBICACIÓN EN LA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

DIRECCIÓN GENERAL DE CONSERVACIÓN
SECTOR: DISTRITO IV SAN MARTÍN de LOS ANDES
Asiento de Funciones: San Martín de Los Andes.-
Cantidad: 1 (uno).

2. DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

TOPÓGRAFO AUXILIAR

3. RESUMEN DEL PUESTO (OBJETIVO, MISIÓN) 

Es el responsable de colaborar en la ejecución de los trabajos de mensura de 
campo, para desafectación de zonas de caminos.

4. DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS DESARROLLADAS EN EL PUESTO 

Colaborar en trabajos de mensura, determinación de puntos de arranque, 
reconocimientos, relevamientos de arroyos de caminos, tendido de redes, 
alambrados.
Confeccionar a escala croquis ilustrativos de datos obtenidos en campaña.
Colaborar en cálculos en base a datos relevados en campaña

5 PERFIL DEL PUESTO:
 
5.1. Educación formal:

 Título de postgrado, de grado, terciario, secundario, primario, considerando los no 
concluidos.

Títulos 

Nivel mínimo Indispensable 
Graduado

Mínimo % 
cursado

Observaciones 

Prim Sec. Terc. Univ Post 
Univ.

SI NO

Secundario Técnico X

5.2. Conocimientos requeridos: 

  Descripción
Grado Mínimo de dominio Exigencia Observaciones

Básico Medio Bueno Muy 
Bueno Indisp. Opcional

Conocimientos de 
Herramientas informáticas

X X

Conocimientos de normas 
y legislación propia de la 
organización

X X

Manejo vehículos livianos X X

Manejo de instrumentos 
topográficos

X X

Dibujo topográfico X X

Capacidad para interpretar 
directivas

X X

Capacidad para trabajar en
equipo

X X

Capacidad de comunicación X X

Capacidad para analizar 
información

X X
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6. EDAD REQUERIDA:

Tener 18 (dieciocho) años de edad como mínimo y 40 (cuarenta) años como máximo.-

7. DOCUMENTACIÓN A PRESENTAR:

7.1 Curriculum Vitae

7.2 Copia D.N.I.

7.3 Copia de Título Habilitante

7.4 Copia Credencial de Conducir habilitante (si lo requiere el Puesto)
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